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Basarili olmak istiyorsaniz, basarinin bilinen yollarini dolasmak
yerine yeni yollar kesfedin.

YONETIM KURULU TOPLANTISI

Yonetim Kurulu yilin son toplantisini Orta Anadolu’da Sn. Nihan Sert ev sahipliginde gerceklesti. 2023 de§erlendirmesi ve 2024 hedefleri
dogrultusunda gerceklestirilen toplanti Yonetim Kurulu Uyeleri'nin katilimr ile gerceklesti.

IKUG TOPLANTISI

KalDer Kayseri Subesi insan Kaynaklari Uzmanlik Grubu aylik toplantisi Sn. ibrahim Mermer ev sahipliginde Kayseri Ulasim A.S'de gerceklesti.
Glndem maddeleri ve KalDer faaliyetleri Gizerine yogunlasildi. Ev sahipliklerinden &tird Sn. Ibrahim Mermer ve Kayseri Ulagim ailesine, katiimlari ve
desteklerinden otird Degerli Uyelerimize tesekkir ederiz.

BIREYSEL UYE KOSE YAZISI

KALITE iCIN HUKUK

Ulkemiz standartlarinin yiikseltilmesi ve insanimizin kendisini daha fazla gelistirmesi
icin kurulan ve bu amacta calisan KALDER'e Uye oldugum icin dncelikle mutlu
oldugumu belirtmek istemekteyim. Dernegin ana gayesi olan “Kalite” icin yapilacak
en blyUk calismalardan bir tanesi insanin kendisinin bildigi, 6grendigi bilgileri ve
tecriibeleri aktarmasindan gecmektedir. isbu sebeple de “Kalite icin Hukuk™ un
gerekliliginden bahsederek ilk yazimi yazmak istedim.
Herkesin az cok fikir sahibi oldugu "Hukuk” u kisaca tanimlamak gerekirse;
Hukuk, “hak” kelimesinin cogulu olarak “haklar” anlamina gelmektedir. Hukuk, devletin
yetkili organlari tarafindan toplumsal iliskileri diizenlemek amaciyla konulan, maddi
yaptirima baglanmis olan ve uyulmasi zorunlu kurallarin olusturdugu sistem olarak
. . tanimlanabilir. Tanimdan da anlasildigi Gzere hukukun ilk amaci toplumda dizenin

Av. Omer DELIGEZER saglanmasidir. Konulan ve uygulanan hukuk kurallarina toplumun riayet etmesi ile de

dogal olarak Ulke ve Ulke insani kendiliginden gelisecektir...

= Haber Detayi

IKUG KOSE YAZISI

DiJITAL iNSAN KAYNAKLARI YONETIMi

21.ylzyilda isletmelerin gindemi dijital donisimunu gerceklestirmek ve kiiresel
piyasada rekabet gictlni devam ettirmektir. Dolayisiyla beseri bilimler, bunlari
gerceklestirecek insan kaynaginin hangi yetkinliklere sahip olmasi gerektigi sorusuna
yanit aramaktadir. Son dénemde gelisen literatiire baktigimizda IK 4.0, Elektronik insan
Kaynaklari Yonetimi (E-IKY), Sanal iKY, IKY'de Bilisim Sistemleri, Web-Tabanli insan
Kaynaklari Yénetimi, insan Kaynaklari Bilgi Sistemi (IKBS) Bilgi Teknolojilerine Dayali
IKY, insan Kaynaklari Yénetimi Bilgi Sistemleri (IKYBS), insan Kaynaklari Yénetiminde
E-DonlUsim gibi kavramlar; insan kaynaklari yonetiminin degisen boyutunu tanimlamak
icin kullanilmaktadir (Aksel Et al., 2013: 73; Aykan ve Harmanci).
Dinyadaki kiresellesme egilimlerinin yayginlasmasi ve bilgi-teknoloji alanindaki
yeniliklerin her gecen gin hizla yayilmasi, isletmelerin pazar mekanizmasinda

Prof. Dr. Ebru Aykan rekabet edebilmelerinde, teknolojik yenilikleri kullanabilmeyi 6n kosul durumuna

Kayseri Universitesi Ogretim Uyesi getirmislerdir...
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YKUG KOSE YAZISI

Saglikta Kalite Standartlari

Diinya Saglik Orgiti (2006) saglik kavramini; “yalnizca hastalik ve sakatlk durumunun
olmayisi degil, ayni zamanda bedensel, ruhsal ve sosyal yonden tam bir iyilik hal”
olarak tanimlamaktadir. Tirk Dil Kurumu ise saglik kavramini “kisinin bedensel, sosyal
ve ruhsal ydnden tam bir iyilik halinin olmasi, viicut esenligi, sthhat, afiyet” seklinde
ifade etmistir . Klasik tip anlayisinin insani sadece fiziksel bir varlik olarak gérmesinin
yani sira toplumsal boyutunun varligi da, zaman icerisinde onemi anlasilmis ve saglik
kavramina eklenmesi bitiin diinyada kabul gordlmustir. Toplumsal ve bireysel dizeyde
herkesi ilgilendiren en dnemli konularin basinda hic¢ stiphesiz saglik gelmektedir.
Teknolojik gelismeler, bilimsel arastirmalar, toplumsal beklentilerdeki kdklu degisim,
saglik hizmetinin niteligini ve etkinligini hem gelistirmekte hem de biyilk oranda
degistirmektedir. Saglik hizmetlerinin yapisindaki bu degisim siirecinin ydnetilmesi,
belirsizliklerin azaltilmasi ve hatalarin dnlenmesi icin kalite standartlari gereklidir.

Ayfer Erdogan A o : N S <
O{e, DUnyam%asranes, Cinku kalite; dlgme, degerlendirme, sirekli iyilestirme esaslarina bagli olarak
Kalite Direktéri Makina Mihendisi organizasyonlarda gelisir...
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BUNLARI BiLIYOR MUYDUNUZ?

—

BILIMLER VE TEKNOLOJIDE YAKINSAMA

Bilimler ve Teknolojide “Yakinsama”

Bilgi ve iletisim teknolojileri alaninda son on yildir en cok kullanilan kavramlardan biri yakinsamadir. “Teknolojik
yakinsama”; radyo, televizyon, sinema, basin gibi “geleneksel” iletisim teknolojileriyle sayisallasmaya dayanan bilgisayar
ve telekominikasyon teknolojilerinin giderek ayni ortamlari paylasabilmesini anlatir. Hollanda'da gerceklestirilen Avrupa
Birligi 6ngori yontemleri ve gelismeleriyle ilgili toplantinin ilginc konularindan biri de bilim ve teknolojideki yakinsama
stireciydi. Bu baslik icindeki sunuslari dinlerken, artik “yakinsama” kavraminin bambaska bir boyut aldigini gérdik. AB'nin
bakis acisindan yakinsama sirecini anlatan Alfred Nordmann su tanimi &neriyor: “Yakinsayan teknolojiler, belli bir ortak

hedefin basarilmasi icin her birinin bir digerine yetkinlik kazandirdigi bilimler ve teknolojilerdir.”

Nordmann'in verdigi érneklerden biri AB'nin "NBIC Yakinsamasi” olarak tanimladigi insan basarimini (performansini)
arttirmaya yonelik yakinsayan bilimler ve teknolojiler oldu. Bu acidan yakinsayanlarsa sunlar: nanoteknoloji (N}, biyoteknoloji
(B), enformasyon teknolojileri (1) ve bilissel arastirmalar (C). Biyoteknoloji, nanoteknoloji ve enformasyon teknolojileri
Olceksel bir devrimin esiginde. Enformasyon teknolojilerini var eden, milimetrenin altinda gerceklestirilebilen mikro dlcekte
elde edilen basarilardi. Mikro 6lcegin altina gecildigindeyse nano dinyasi basliyor. Nanobilim, atomla, bir baska deyisle
kuvantum yapilari ve hareketleriyle ilgili sirlarin elde edilmesini hedefliyor. Biyoteknolojideki gelismelerse molekiller

dizeyinde zaten gerceklestiriliyordu. Nanobilim sayesinde biyoteknoloji de molekild olusturan atomlarin yapilarinin

bilgisinden yararlanabilecek.
KISSADAN HISSE

100$ Bor¢ Alarak Global Bir Sirket Kurmak: UPS

Evet, yanlis duymadiniz, sadece 100 $ alarak dinyaca Unlu bir sirketi kuran
James E. Casey, yeterince istediginizde ve gercekten siki calistiginizda neler
yapabileceginizin bir 6rnegi. Bahsettigim sirket bugiin hepimizin bildigi UPS.

James E. Casey; babasini erken kaybetmis, dort cocuklu, yoksul bir ailenin

oglu. 1907 yilinda arkadasindan 100%$ borc alarak tabiri caizse o donem “kaygan
zemin” olarak adlandirilan tasimacilik isine giriyor. 1900°lerin basinda sadece
gencler tarafindan yapilabilen bir is olan tasimacilik, at arabalari ve insan giicu ile
yapilabiliyordu.

Casey, girdigi bu iste yalniz degildi. Erkek kardesleri olan George ve Harry'i de
yanina alan James, Casey kardesler olarak kazandiklari paranin bir cogunu
annelerine veriyordu. Erken yasta babasiz kalan Casey kardeslerin o dénem
yasadigi maddi sikintilar buglnki sirket politikalarini belirlemelerinde 6nci
olmustur.

Itk kuruldugunda sirketin ismi "American Messenger Company” olarak geciyordu.
Sirket daha sonra Evert McCabe’s Motorcycle Messengers ile birleserek otomobil

parcalari tasimaya baslayarak biyudu...
= Haber Detay

ETKINLIKLERIMIZ

Cumhuriyetimizin 100. Yiuinda Sivil Toplum Bulusmalari Kayseri Calistayi

Kirsehir Ahi Evran Universitesi EFOM Odiil Toreni

ORAKAF

ZIYARETLERIMiZ

= DEVAS ASANSOR = MATREGATE YATAK

TASINDIK

Degerli Kalite Gonulluleri,

Size sevingle duyurmak isteriz ki, yeni ofisimize tasindik. Yeni
adresimiz ve iletisim bilgilerimiz asagidaki gibidir:

Adres: Barbaros Mahallesi, 3304 Sokak, Garanti Plaza, 4. Kat,
13/19, Kocasinan/Kayseri

Telefon Numarasi: 0352 504 60 03

Yeni ofisimizde size daha iyi hizmet verebilmek ve daha
genis bir alanda calisma imkani sunabilmek adina tasindik.
Sizleri yeni adresimizde bizi ziyaret etmeye kahve icmeye
davet etmekteyiz.

Eger herhangi bir sorunuz olursa, sizlere destek olmaktan
mutlu olacagimizi bilmenizi isteriz. Yeni ofisimizde sizi adirla-
maktan mutluluk duyacagiz.

SOSYAL MEDYADA KalDer

—

Egitim ve etkinliklerimizden haberdar olmak icin KalDer Kayseri Subemizi sosyal medya hesaplarimizdan
takip edebilirsiniz.

Yandaki sosyal medya hesaplarimiz yer almaktadir. ‘ 0 m °
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* Bu e-biilten KalDer Kayseri Uyeleri, Kayseri Sanayi Odasi Uyeleri, Kayseri Ticaret Odasi Uyeleri ve kalite géniillilerinden
olusan yaklasik 5 bin e-posta adresine ulasmaktadir. Ayrica bilgi amacli olmak lzere KalDer Yonetim Kurulu Uyeleri ve tim
KalDer calisanlari ile paylasilmaktadir.

e Degerli KalDer Kayseri Uyeleri, bu e-biiltenlerde yer almasini istediginiz kurumunuzla ilgili haberleri subemizle paylasabi-
lirsiniz.

e E-bllten listesinden cikmak isterseniz bu linki tiklayarak talebinizi bildirmeniz yeterli olacaktir.

Haber Detayr =

TURKIYE KALITE DERNEGI KAYSERi SUBESI
Barbaros Mahallesi 3304 Sokak Garanti Plaza 4. Kat Daire 19 Kocasinan/Kayseri

Tel. :0 (352) 504 60 03
kayserifdkalder.org - latife.sahinfdkalder.org
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www.kalder.org


Nordmann'ın verdiği örneklerden biri AB'nin "NBIC Yakınsaması" olarak tanımladığı insan başarımını (performansını) arttırmaya yönelik yakınsayan bilimler ve teknolojiler oldu. Bu açıdan yakınsayanlarsa şunlar: nanoteknoloji (N), biyoteknoloji (B), enformasyon teknolojileri (I) ve bilişsel araştırmalar (C). Biyoteknoloji, nanoteknoloji ve enformasyon teknolojileri ölçeksel bir devrimin eşiğinde. Enformasyon teknolojilerini var eden, milimetrenin altında gerçekleştirilebilen mikro ölçekte elde edilen başarılardı. Mikro ölçeğin altına geçildiğindeyse nano dünyası başlıyor. Nanobilim, atomla, bir başka deyişle kuvantum yapıları ve hareketleriyle ilgili sırların elde edilmesini hedefliyor. Biyoteknolojideki gelişmelerse moleküller düzeyinde zaten gerçekleştiriliyordu. Nanobilim sayesinde biyoteknoloji de molekülü oluşturan atomların yapılarının bilgisinden yararlanabilecek.
http://turkiyekalitedernegi.org/link_upload/Temsilcilikler/Kayseri//2023/UPS.pdf
http://turkiyekalitedernegi.org/link_upload/Temsilcilikler/Kayseri//2023/kalite-icin-hukuk.pdf
http://turkiyekalitedernegi.org/link_upload/Temsilcilikler/Kayseri//2023/saglikta-kalite-standartlari.pdf
http://turkiyekalitedernegi.org/link_upload/Temsilcilikler/Kayseri//2023/dijital-insan-kaynaklari-yonetimi.pdf
https://www.instagram.com/kayserikalder/?hl=tr
https://www.facebook.com/KalDerKayseriTemsilciligi/
https://www.youtube.com/channel/UC4Pt6q5IAOLh_esiUWIPATQ
https://www.kalder.org/8_erciyes_mukemmellik_zirvesi

