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GENEL KURUL TOPLANTISI

KalDer Kayseri Subesi pu

Genel Kurul Toplantis:

KalDer Kayseri Subesi Olagan Genel Kurul Toplantisi 22 Mart 2023 tarihinde Kayseri Sanayi Odasi Konferans
Salonu’'nda gerceklestirildi. Genel Kurul'un, Divan Heyeti'nde yer alan Ayfer Erdogan ve H.Emre Erkahyaogluna Divan
Baskani olarak Mehmet Akif Col eslik etti. Genel Kurul KalDer Kayseri Yonetim Kurulu Baskani Erkut Korkmaz'in
acilis konusmasi ile basladi. KalDer Kayseri genel Sekreteri Latife Sonmez Sahin katilimcilara 2022 faaliyetlerini
aktardiktan sonra KalDer Kayseri Subesi Sayman Uyesi Salih Yalcin gelir gider tablolarini ve 2023 hedeflerini degerli
haziruna sundu. Denetleme Raporu’nun okunmasi Denetim Kurulu Baskani Ozlem Bas tarafindan yapildi.

2023 yili butcesinin ve faaliyetlerinin okunmasi, goristlmesi ve onaylanmasi gerceklesti.

9. Erciyes Mikemmellik Zirvesi hazirliklari hakkinda bilgi paylasimi yapildi.

Genel Kurulumuza katilim gosteren tim ydnetim kurulu Uyelerimize ve temsilci Uyelerimize tesekkdir ederiz.

YONETIM KURULU TOPLANTISI

Yonetim Kurulu aylik toplantisi Kayseri Sanayi Odasi Konferans Salonunda gerceklesti. 9. Erciyes Mikemmellik Zirvesi
hazirliklari, 2022 genel degerlendirmesi ve 2023 hedefleri dogrultusunda gerceklestirilen toplanti Yonetim Kurulu
Uyeleri'nin genis katilimi ile gerceklesti.

IKUG TOPLANTISI

Merve PUSAT

Katumcilar (13]

Bahri ERKAN

KalDer Kayseri Subesi insan Kaynaklari Uzmanlik Grubu aylik toplantisini online olarak gerceklesti. Gundem
maddeleri ve KalDer faaliyetleri Uzerine yogunlasildi. Katilimlari ve desteklerinden 6turd Degerli Uyelerimize tesekkdir
ederiz.

YKUG TOPLANTISI

KalDer Kayseri Subesi Yonetimde Kalite Uzmanlik Grubu Toplantisi, gerceklestirildi.
Yonetimde Kalite Uzmanlik Grubu Uyelerimize destekleri ve katilimlari icin tesekkir ederiz.

IKUG KOSE YAZISI

BAHRI ERKAN
Yatas insan kaynaklari grup mdddirdi

odagi oldugu bir donemdeyiz.

SURDURULEBILIR iK DA “YETENEK YONETIMIi”
Standart IK diizeninin disina cikildigi, farkliliklarin 8nem kazandigi ve sirdirilebilir bir yapitasmanin ilgi

Bugin tim insanlik olarak ister pandemi veya jeopolitik bir kriz olsun, ister yeni kiiresel degisim veya
teknolojik atilimlar olsun, her bir paydasin bu silireclerden etkilenmemesi imkansiz hale gelmistir. Bu
durumun sonucu olarak talep dalgalanmalari sik sik, en umulmadik dénemlerde ve oldukca sert bir
sekilde gerceklesecek. Sirketler, uzun vadeli stratejilerini cesitlendirmede,
dinamik planlar gelistirmede ve kisavadeli taktiklerile hareket kabiliyetiyaratip stratejilerini desteklemede
hizla kendilerini gelistirme ihtiyaci hissedecekler (1). Degisim hareketinin asil 6znesi insandir. insanlar
sirecleri sorgulamaya basladiklarinda, firmalarin olusan firsatlari degerlendirmek icin yetenek yonetiminde

farkli senaryolara dayali

strdirilebilirligi saglamalari gerekmektedir. Oyleyse, sirdiriilebilir bir IK da yetenek yénetimi icin yapilmasi

gerekenler nelerdir?

YKUG KOSE YAZISI

Eyliil Cetinkaya
Kemerli Metal San. Ve Tic. A.S

= Haber Detay

Cevre Mihendisi/ Kalite Kontrol & Entegre Yonetim Sistem Temsilcisi

SURDURULEBILIRLIGE YATIRIM; TEMiz URETIM MODELI

Dinyada glin gectikce daha fazla 6nem kazanan temiz Uretim ve sidrdurilebilirlik, artik bircok sektorin de
gindeminde yer aliyor. Bu konulara dikkat eden ve bu dogrultuda uygulamalar gerceklestiren sirketler
ise, daha cevreci ve ekonomik sirdurtlebilir bir tretim gerceklestiriyorlar. Dinya nifusunun hizla
artmasi, sanayi ve teknolojik gelismelerin hiz kazanmasi ve dogal kaynaklarin tikenmeye baslamasi,
strdurdlebilirligi her gecen giin daha da 6nemli hale getiriyor. Strdurulebilirligin saglanmasi, oncelikle
bireysel ve toplumsal farkindalikla basliyor. Surdurulebilirlik, ekonomik blylimeyi ve insan refahini,
cevreyive dogal kaynaklari koruyarak gerceklestirmeyi amaclar. Temiz tiretim ise; kaynaklarin daha verimli
kullanimini, enerji tasarrufunu ve geri donisim yoluyla atiklarin azaltilmasini hedefleyen bir yaklasimdir.

= Haber Detayi

BUNLARI BILIYOR MUYDUNUZ?

—

KURESEL IKLIM DEGISIKLIGI

T

iklim sistemi, atmosfer, kara ylzeyleri, kar ve buz, okyanuslar ve
diger su kutleleri ile canlilari kapsayan karmasik ve etkilesimli bir
sistemdir. Bu sistem, zaman icinde, kendi i¢c dinamiklerinin etkisi
altinda veya dis etmenlerdeki (zorlamalar olarak adlandirilmaktadir)
degisikliklere bagli olarak yavas vyavas degisim gosterir. Dis
zorlamalar, volkanik patlamalar ve giinesle ilgili degiskenlikler gibi
dogal olaylar ile atmosferin bilesimindeki insan kaynakli degisiklikleri
icerir. Glnes radyasyonu, iklim sisteminin glic kaynagidir. Yerkirenin
radyasyon dengesini etkileyen, dolayisiyla iklimi degistiren tc temel
yol bulunmaktadir:

Gelen glines radyasyonundaki degisiklikler (Ginesin kendisindeki ya
da Yerkiirenin yoriingesindeki degisikliklere bagli olarak)

Glnes radyasyonunun yansitilan kismindaki degisiklikler (bu kisim
albedo olarak adlandirilmaktadir ve bulut ortisd, aerosoller denilen
kicik parcaciklar ya da arazi ortisindeki degisikliklere bagli olarak
degisebilmektedir)

u -

el

Yerkireden uzaya geri gonderilen uzun dalgali radyasyondaki
degisiklikler (sera gazi salimlarinin atmosferdeki birikimlerine bagli
olarak]. Bunlarin yani sira, riizgarlar ve okyanus akintilarinin, Yerkiire
ylzeyi Uzerindeki 1si dagiliminda oynadiklari rol nedeniyle, iklim
Uzerinde onemli etkileri bulunmaktadir.

iklim degisikligi, “nedenine olursa olsun iklimin ortalama durumunda
ve/ya da degiskenliginde onlarca yil ya da daha uzun sire boyunca
gerceklesen degisiklikler” biciminde tanimlanmaktadir. Dinyamizin
bugline kadarki tarihi boyunca, yaklasik 4,5 milyarlik bir periyotta
iklim sisteminde, milyonlarca yildan on yillara kadar tim zaman
Olceklerinde dogal etmenler ve siireclerle bircok degisiklik olmustur.
Jeolojik devirlerdeki iklim degisiklikleri, 6zellikle buzul hareketleri
ve deniz seviyesindeki degisimler yoluyla yalnizca dinya cografyasini
degistirmekle kalmamis, ekolojik sistemlerde de kalici degisiklikler

meydana getirmistir.
= Haber Detayi

KISSADAN HISSE

UBER NASIL ORTAYA CIKTI?

University of Califronia’dan bilgisayar
mihendisligi olarak mezun olan Travis Kalanick,
Peer to peer dosya paylasim hizmeti olan

Scour Inc. 'yi kurdu. Fakat kisa zaman sonra
Kayit Endustrisi Birligi (RIAA] ve Ulusal Mizik
Yayincilari Birligi (NMPA] tarafindan telif hakki
ihlali iddiasiyla Scour Inc. 'ye dava acildi ve sirket
iflas etti.

= Haber Detayi
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= BGYS CALISTAYI

Erciyes Anadolu Holdingin Kayseri Ticaret Odasinda, KalDer Kayseri Subesi isbirligiyle dizenlemis oldugu Bilgi Glvenligi
Yonetim sistemleri calistayl ve KalDer Kayseri Subesi Genel Sekreteri Sn. Latife Sahinin'de katilimi ile 20 Martta gerceklesti.
Calistayda; TSE IS0 27001 Bilgi Givenligi Yonetim Sistemi Standard (BGYS) ve 1SO 27002 Uygulama Rehberi ile ilgili olarak,
27001 Bilgi Givenligi Yonetim Sistemi Standard
(BGYS] ve IS0 27002 Uygulama Rehberi ile ilgili olarak, ISO 27001 Standard icerisinde gerceklesecek degisiklikler ile TSE ISO
27001 :2022 Bilgi Guvenligi Kontrolleri tGzerine bilgilendirmeler Erciyes Anadolu Holding Yonetim Sistemleri Sorumlusu&Adli
ishirlikcisi Sn. Ozlem Duran, Erciyes Anadolu Holding Bilgi Glvenligi Midiiri Sn. Talat Kalkan, Vericert Belgelendirme
Midirt Sn. Fuad Almeman ve Brothers and Partners den Avukat Sn. Engin Mert ve Avukat Sn. Okan Unal tarafindan
sunumlar yapilarak calistay katilimcilarinin sorularini yanitladilar.

= KAZANANLAR KONFERANSI

Turkiye Kalite Dernegi'nin dizenledigi, Tirkiye ve Avrupa Kalite Yonetimi Vakfi (EFQM] 6dil sireclerinde basari kazanan
kuruluslarin birikim ve tecriibelerini aktardigi “Kazananlar Konferansi"na KalDer Kayseri Genel Sekreteri Sn. Latife
Sahin’de katild1.

Uye firmalarimizdan Milenyum Metal Genel Midiiri Sn. Hilmi Kantarci'da konferansin katilimcilari arasinda yer aldi.

ZIYARETLERIMiZ

= ENES TEKTAS

Rems Ajans’'tan Sn. Enes Tektas ve KalDer Kayseri GencKal
Uyelerimizden Sn. Seyda Cakir KalDer Kayseri Subesi Genel
Sekreteri Sn. Latife S6nmez Sahin’e ofis ziyaretinde bulundu.
Ziyarette KalDer Kayseri Subesi faaliyetleri, etkinlikleri ve 9.
EMZ sponsorluklari hakkinda sohbet edildi.

Nazik ziyaretleri icin KalDer Kayseri olarak Sn. Enes Tektas
ve Sn. Seyda Cakir'a tesekkiir ederiz.

= ERKUT INSAAT

KalDer Kayseri Subesi Genel Sekreteri Sn. Latife S6nmez
Sahin, ERKUT insaat Genel Miidiri ve KalDer Kayseri
Subesi Yonetim Kurulu Baskani Erkut Korkmaz'i ziyaret etti.
Yonetim Kurulu Toplantisi ve Genel Kurul toplantisi hakkinda
sohbet edildi. Nazik ev sahiplikleri ,keyifli sohbetleri ve
desteklerinden 6tird Sn. Erkut Korkmaz'a ve Erkut insaat
ailesine tesekkdr ederiz.

= FATMA DUMAN

Yonetim Kurulu Uzmanlik Grubu dyelerimizden Sn. Fatma
Duman KalDer Kayseri Subesi Genel Sekreteri Sn. Latife
Sonmez Sahin’e ofis ziyaretinde bulundu.

Nazik ziyaretlerinden dolayl KalDer Kayseri adina tesekklr
ederiz.
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= KUBRA KAYIKCIOGLU

insan Kaynaklari Uzmanlik Grubu Uyelerimizden Sn. Kiibra
Kayikcioglu KalDer Kayseri Subesi Genel Sekreteri Sn. Latife Sahin’e
ofis ziyaretinde bulundu.

Nazik ziyareti icin KalDer Kayseri olarak Sn. Kibra Kayikcioglu'na
tesekklr ederiz.

KalDer

= MUHARREM YERER

Erciyes Anadolu Holding IK Direktsri Sn. Muharrem
Yerer Kayseri Subesi Genel Sekreteri Sn. Latife Sonmez
Sahin’e ofis ziyaretinde bulundu.

Ziyarette Genel Kurul toplantisi ve gincel konular
hakkinda sohbet edildi.

Nazik ziyareti icin KalDer Kayseri olarak Sn. Muharrem
Yerer'e tesekklr ederiz.

= {KUG

insan Kaynaklari Uzmanlik Grubu Uyelerimizden Kilim
Mobilya insan Kaynaklari Miidiiri Sn. Mustafa Ayhan ekibi ile
ve Erkut insaat insan Kaynaklari Miidiirt Sn. izzet Zerenkayis
ekibi ile KalDer Kayseri Subesi Genel Sekreteri Latife Sahin'e
ofis ziyaretinde bulundu.

Ziyaret de giindemden sohbetler edildi. Nazik ziyaretleriicin
KalDer Kayseri olarak tesekkir ederiz.

= MEHMET TARIK CAY

Psikolog Mehmet Tarik Cay KalDer Kayseri Subesi
Genel Sekreteri Sayin Latife S6nmez Sahin’e ofis
ziyaretinde bulundu. KalDer faaliyetleri ve projeleri
ustine konusulan goridsmede isbirlikleri, gelistirme ve
iyilestirme calismalari da konusuldu.

Nazik ziyaretlerinden dolayl KalDer Kayseri adina
tesekkdlr ederiz.

= Ulkii Senay Yilmaz

Yonetim Kurulu Uzmanlik Grubu Uyelerimizden Sayin
Fatma Duman ve Mali Misavir Sayin Ulki Senay
Yilmaz KalDer Kayseri Subesi Genel Sekreteri Sayin
Latife SOnmez Sahin’e ofis ziyaretinde bulundu. KalDer
faaliyetleri ve projeleri Ustine konusulan gérismede
isbirlikleri, gelistirme ve iyilestirme calismalari da
konusuldu.

Nazik ziyaretlerinden dolayl KalDer Kayseri adina
tesekkdr ederiz.

= Yasemin Celik ve Esma Koseoglu

Seferoglu Kalite Midurd Sn. Yasemin Demirci Celik

ve Seferoglu IK Miidiirt Sn. Esma Késeoglu KalDer
Kayseri Subesi Genel Sekreteri Sn. Latife Sonmez
Sahin’e ofis ziyaretinde bulundu.

Ziyarette KalDer Uyeligi, egitimler, rehberlik hizmetleri,
teknik gezi ve KalDer Kayseri Subesi faaliyetleri
hakkinda sohbet edildi.

Nazik ziyareti icin KalDer Kayseri olarak Sn. Yasemin
Demirci'ye ve Esma Kdseoglu'na tesekklr ederiz.

SOSYAL MEDYADA KalDer

—

Egitim ve etkinliklerimizden haberdar olmak icin KalDer Kayseri Subemizi sosyal medya hesaplarimizdan

takip edebilirsiniz.

Yandaki sosyal medya hesaplarimiz yer almaktadir.
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e Bu e-biilten KalDer Kayseri Uyeleri, Kayseri Sanayi Odasi Uyeleri, Kayseri Ticaret Odasi Uyeleri ve kalite génilliilerinden
olusan yaklasik 5 bin e-posta adresine ulasmaktadir. Ayrica bilgi amacli olmak (zere KalDer Yénetim Kurulu Uyeleri ve tim

KalDer calisanlari ile paylasilmaktadir.

* Degerli KalDer Kayseri Uyeleri, bu e-biiltenlerde yer almasini istediginiz kurumunuzla ilgili haberleri subemizle paylasabi-

lirsiniz.

e £-biilten listesinden cikmak isterseniz bu linki tiklayarak talebinizi bildirmeniz yeterli olacaktir.

Haber Detay1 =

TURKIYE KALITE DERNEGI KAYSERI SUBESI

KAYSO - Kocasinan Bulvari No: 161 (38110) Kocasinan / Kayseri

Tel. : 0(352) 2451050

- Faks: 0(352) 24510 40

kayserildkalder.org - latife.sahinfdkalder.org

0000006

www.kalder.org



https://turkiyekalitedernegi.org/link_upload/Temsilcilikler/Kayseri/2023/kureseliklimdegisikligi.pdf
https://www.facebook.com/KalDerKayseriTemsilciligi/
https://www.instagram.com/kayserikalder/?hl=tr
https://www.youtube.com/channel/UC4Pt6q5IAOLh_esiUWIPATQ
https://www.kalder.org/6_erciyes_mukememellik_zirvesi
http://turkiyekalitedernegi.org/link_upload/Temsilcilikler/Kayseri//2023/surdurulebilirınsankaynaklari.pdf
http://turkiyekalitedernegi.org/link_upload/Temsilcilikler/Kayseri//2023/kalder_surdurulebilirlige_yatirim.pdf
http://turkiyekalitedernegi.org/link_upload/Temsilcilikler/Kayseri//2023/kissadanhisse_.pdf

