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“Basari, herkesin gérdugu bir sonucun degil, gizli kalmis
emeklerin ve kalitenin drundduar.”
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= 25. Milkemmelligi Arayis Sempozyumu

KalDer Kayseri Subesi olarak KalDer izmir Subesi’ nin
dizenlemis oldugu 25. Mikemmelligi Arayis Sempozyumu’ na
katildik. Etkinlikte KalDer Kayseri Subesi Yonetim Kurulu Baskani
Sn. Ebru Kantarci ve Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Metin Kantarci’ da
eslik etti.

Cok kiymetli isimlerin bulundugu organizasyonda katilim oldukca
fazla bilgi paylasimlari oldukca degerliydi. Son derece keyifli
gecen etkinlikte katilim oldukca fazlaydi.

Bu kiymetli organizasyonu diizenleyip her asamasinda fazlasiyla
emek sarfetmis KalDer izmir ailesine ve degerli katiimlariyla bizi
yalniz birakmayan Sn. Ebru Kantarci ve Sn. Metin Kantarci” ya cok
tesekklr ederiz.

Yonetim Kurulu Toplantisi B
B

KalDer Kayseri Subesi Yonetim Kurulu ve EMZ Komitesi
ile aylik toplantimizi Mukatech’ te Degerli Baskanimiz
Sn. Ebru Kantarci ev sahipliginde gerceklestirdik.

11. EMZ ile ilgili cok kiymetli fikir paylasimlari
yapildi. Oldukca keyifli ve verimli bir Yonetim Kurulu
Toplantisiydi. Katilan ve giizel fikirleri ile muhtesem
bir paylasim ortami olusturan tiim Yonetim Kurulu
Uyelerimize, nazik ev sahipliklerinden dolayr Sn. Ebru
Kantarci ve Mukatech ailesine tesekkir ederiz.

KalDer Kayseri Subesi olarak, degerli tyelerimizden
Erciyes Egitim Kurumlari icin diizenlemis oldugumuz,
Stratejik Planlama Egitimini KalDer egitmenlerimizden
saygideger Kadir Akbas dnderliginde basariyla
gerceklestirdik.

Farkindaligin oldukca yogun oldugu egitimde, kiymetli
bilgi paylasimlari ve fikir dnerileriyle birlikte oldukca
verimli ve keyifli bir egitim gerceklesti.

Degerli bilgilerini bizlerle paylasan egitmenimiz Kadir
Bey' e, katilimlariyla egitimimizi zenginlestiren Erciyes
Egitim Kurumlari calisanlarina ve ev sahiplikleriyle
kiymetli bir paylasim ortami sunan degerli Erciyes
Egitim Kurumlari ailesine tesekkirlerimizi sunariz.

KalDer Kayseri Subesi olarak, degerli Uyelerimizden
Bursali Metal EFQM Rehberligini KalDer
egitmenlerimizden saygideger Kadir Akbas
onderliginde basariyla gerceklestirdik.

Gerceklestirilen rehberlikte kurulus icin yol haritasi
olustulmus olup, farkli bakis acilari sunuldu.

Degerli bilgileriyle katki saglayan egitmenimiz Kadir
Bey’ e, katilimcilarimiza ve bu kiymetli paylasim
ortamini sunan degerli Bursali Metal ailesine
tesekkirlerimizi sunariz.

= Teknik Gezi

KalDer Kayseri Subesi, Adapazari’ nda bulunan AGDAS
Adapazari Gaz Dagitim A.S" ye ve Sakarya“ da bulunan Toyota
Boshoku Tirkiye" ye teknik gezi gerceklestirdi.

Kayseri'nin onde gelen firmalarinin teknik mdddrleri ve
mihendisleri ile ydneticilerinin katilim gdsterdigi 2 giinlik gezi
kapsaminda; ilk durak Adapazari'nda AGDAS Adapazari Gaz
Dagitim A.S olurken, ikinci giin Sakarya” da Toyota Boshoku
Turkiye, KalDer Subesi'nin tye firmalarini agirlad.

Oldukca verimli ve farkindaligin yiiksek oldugu gezide kuruluslar
tretim ve yonetim sistemleriyle ilgili bilgi paylasiminda bulundu.
EFQm stirecleri ve bu slreclerdeki deneyimlerinden bahsettiler.

Teknik gezi etkinligimize katilim gdsteren tim katilimcilarimiza
ve misafirperverlikleriicin Toyota Boshoku Tirkiye ve AGDAS
Adapazari Gaz Dagitim A.S. ailesine cok tesekkir ediyoruz.
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Insan Kaynaklari Profesyoneli,
Gelisim Destekgisi,
S [rickson Kocu (ICF), Assesér,

Takim Kocu [ICF)

Adil Olmak; kendine ve topluma...

Hak arayan bir millet olamadik ki hic biz, hatta
baskalarinin hakkina girmeyi daha cok sevdik. Oncusu,
buncusu, hangi topluluga veya gruba ait olursa olsun veya
hicbir yere ait olmasin; torpilsiz is mi yapti bu tlkede?
Her yerde isimizi hallettirmek icin tanidik aradik; anamiz,
babamiz, amcamiz, dayimiz dahil! Hepimiz!

YKUG KOSE YAZISI

Ayhiike SAGDIC

Liderlik ve Kalite El Ele: Kurum Kiiltiiriiniin
Vazgecilmezi

Liderlik ve kalite, kurumlarin basarisinda birbirini
tamamlayan temel iki unsurdur. Kalite sadece yazili
standartlarin uygulanmasi degil; bu standartlara olan
baglligin giinlik davranislara, karar alma streclerine
ve kurumun genel isleyisine yansimasidir. Bu donidsim
ancak glcli ve kararli liderlikle mimkin olur.

Liyaretlerimiz

= Cihangir Okullar

KalDer Kayseri Subesi Genel Sekreteri Sn. Latife Sonmez Sahin
Kayseri Cihangir Okullari icra Kurulu Baskani Sn. Hiiseyin Akar ve
Kayseri Cihangir Okullari Matematik Ogretmeni Sn. Selma Arslan
Ersem’ i ziyaret etti.

Ziyarette KalDer Uyeligi, egitimler, rehberlik hizmetleri, teknik
gezi, calistaylar odiller ve KalDer Kayseri Subesi faaliyetleri
hakkinda sohbet edildi.

KalDer Kayseri olarak nazik ev sahiplikleri, keyifli sohbetleri ve
destekleri icin Hiseyin Bey, Selma Hanim ve Kayseri Cihangir
Okullarr ailesine tesekkdr ederiz.

Helikopterler dikey olarak kalkis ve inis yapabilir ve havada sabit
olarak tutunabilirler. Helikopter ve ucaklarin ucma prensipleri
aslinda aynidir. Ucaklarda tutunma kuvveti elde edebilmek icin
ucak hava icinde hareket ettirilir. Ancak kanat, ucak govdesine
bagli oldugu icin sabit bir yapidadir. Fakat helikopterlerde kanat
sabit degil, hareketlidir. Yani helikopterlerde tasima kuvveti elde
edebilmek icin déner kanat yani pervane kullanilir. Pervane iki ya
da daha fazla palden meydana gelir.Pervane palinin profili ucak
kanadinin profili ile aynidir. Helikopterin motoru palleri dondurdr.
Paller hava icinde hareket ettikleri icin Ust ylizeylerinde alcak
basing, alt yiizeylerinde ise, yiiksek basinc olusur.

= Haber Detay

Kissadan Hisse

Baltayi Bilemek

Bir ormanda iki kisi agac kesiyormus. Birinci adam sabahlari
erkenden kalkiyor, agac kesmeye basliyormus, bir agac
devrilirken hemen digerine geciyormus. Gin boyu ne dinleniyor
ne 6gle yemedi icin kendine vakit ayiriyormus. Aksamlari da
arkadasindan bir kac saat sonra agac kesmeyi birakiyormus.

ikinci adam ise arada bir dinleniyor ve hava kararmaya
basladiginda eve dénlyormus. Bir hafta boyunca bu tempoda
calistiktan sonra ne kadar agac kestiklerini saymaya
baslamislar.

= Haber Detayi

KalDer Kayseri Subesi Yeni Ofisinde!

Yeni Adresimiz: Barbaros Mahallesi 3304 Sokak Garanti Plaza 4. Kat No:19
Kocasinan/Kayseri
Yeni Telefon Numaramiz: 0352 504 60 03

Degerli Kalite Gonulluleri,

Size sevingle duyurmak isteriz ki, yeni ofisimize tasindik.
Yeni adresimiz ve iletisim bilgilerimiz asagidaki gibidir:

Adres: Barlbbaros Mahallesi, 3304 Sokak, Garanti Plaza, 4. Kat,
13/19, Kocasinan/Kayseri

Telefon Numarasl: 0352 504 60 03

= Sosyal Medya Kalder

Egitim ve etkinliklerimizden haberdar olmak icin KalDer
Kayseri Subemizi sosyal medya hesaplarimizdan takip
edebilirsiniz.
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leri subemizle paylasabilirsiniz.
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Yeni ofisimizde size daha iyi hizmet verebilmek ve
daha genis bir alanda calisma imkani sunabilmek
adina tasindik. Sizleri yeni adresimizde bizi ziyaret
etmeye kahve icmeye davet etmekteyiz. Eger herhangi
bir sorunuz olursa, sizlere destek olmaktan mutlu

olacagimizi bilmenizi isteriz. Yeni ofisimizde sizi

agirlamaktan mutluluk duyacagdiz.
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“Basari, herkesin gordugu bir sonucun degil, gizli kalmis
emeklerin ve kalitenin dranuddar.”

Yonetim Kurulu Toplantisi |

KalDer Kayseri Subesi Yonetim Kurulu ile aylik
toplantimizi Betas Beton" da Sn. Mustafa Ates ev
sahipliginde gerceklestirdik. Son derece keyifli
ve verimli bir Yonetim Kurulu Toplantisiydi. 11.
EMZ calismalarina baslandi ve cok kiymetli fikir
paylasimlari yapildi. Katilan ve guzel fikirleri

ile muhtesem bir paylasim ortami olusturan
tum Yonetim Kurulu Uyelerimize, nazik ev
sahipliklerinden dolayr Sn. Mustafa Ates’ e ve
Betas Beton ailesine tesekkir ederiz.

KalDer Kayseri Subesi insan Kaynaklari Uzmanlik
Grubu ile yapilmasi planlanan Insan Kaynaklari Uzmani
Yetistirme Programi’ nin detaylarini gériismek icin bir
toplanti yapildi. Toplanti Sn. Latife Sonmez $Sahin ev
sahipliginde KalDer Kayseri Subesi'nin yeni ofisinde
gerceklesti. Programin detaylari, zaman planlamasi

ve konu dagilimlari yapildi. Katilimlari, destekleri ve
kiymetli bilgi paylasimlariicin degerli Uyelerimize cok
tesekkir ederiz.

KalDer Kayseri Subesi Yonetimde Kalite Uzmanlik Grubu
aylik toplantisi Sn. Latife Sonmez Sahin ev sahipliginde
KalDer Kayseri Subesi’nin yeni ofisinde gerceklesti.
Gindem maddeleri ve KalDer faaliyetleri Gzerine
yogunlasildi. Yapilmasi planlanan projeler ve panel
tzerine kiymetli bilgi paylagimlari yapildi. Katilimlari ve
destekleri icin Degerli Uyelerimize cok tesekkiir ederiz.




BIREYSEL UYE KOSE YAZISI

Bir Genclik Hareketinden Profesyonel Hayata: Kariyeri
Zenginlestiren Gizli Baslik

CV'lerde genellikle egitim, deneyim ve yetkinlikler 6n

plana cikar. Ancak bir baslik vardir ki, cogu zaman goz ardi

Mehmet Gokalp edilir; oysa kisinin karakterine dair gliclu ipuclari sunar:

“Gonullu Deneyimler”
Doqu Home

Benim icin bu baslik sadece birkac satirdan ibaret degil.

Universite yillarimda KalDer’'in genclik yapilanmasinda
aktif yer almak ve GencKal Erciyes Universitesi Baskanlig

gorevini Ustlenmek, o donem gonullilik bilinciyle
baslayan; buglin ise profesyonel gelisimime yon veren bir
stirece donustu.

Sy

KalDer Kayseri Subesi EMZ Komitesi ile aylik toplantimizi
Betas Yapi da Sn. Mustafa Ates ev sahipliginde
gerceklestirdik.

11.EMZ icin cok degerli fikir paylasimlari yapilarak EMZ
hazirliklarina giris yapildi. Son derece verimli ve oldukca
kiymetli fikirlerin paylasildigi bir EMZ Komite toplantisiydi.

Toplantimiza katilan ve giizel fikirleri ile muhtesem bir
paylasim ortami olusturan tiim EMZ Komite Uyelerimize,
nazik ev sahipliklerinden dolayl Sn. Mustafa Ates ve Betas
Yapi ailesine tesekklr ederiz.

Son yillarda is diinyasinda en cok konusulan konulardan
biri ‘Z kusagi is hayatina nasil bakiyor?” sorusu oldu.
Gencler artik sadece birer calisan degil; ayni zamanda
dondstmun itici gicu. Peki bu donlsim neye isaret

Esra KOI’klISlIZ. ediyor?Gencler sektorden ne bekliyor, ne istiyor ve en
KalDer Kayseri onemlisi nelerden cekiniyor?
GencKal Uyesi Bircok gencin ortak beklentisi, yaptigi isin bir “anlami”

olmasi. “Ne is olsa yaparim” donemi kapaniyor. Yeni
kusak, calistigi sirketin sadece maas 6demesini degil; ayni
zamanda deger Uretmesini, topluma katki saglamasini
istiyor. Yani gencler bir vizyona ortak olmak istiyor, sadece
bordroya degil.




IKUG KOSE YAZISI

Prof. Dr. Ebru Aykan

Kayseri Uni\(grsitesi
Ogretim Uyesi

DiJiTAL iINSAN KAYNAKLARI YONETiMi

21.ylzyilda isletmelerin gindemi dijital donidsUminu
gerceklestirmek ve kiresel piyasada rekabet glicinu
devam ettirmektir. Dolayisiyla beseri bilimler, bunlari
gerceklestirecek insan kaynaginin hangi yetkinliklere
sahip olmasi gerektigi sorusuna yanit aramaktadir. Son
dénemde gelisen literatiire baktigimizda iK 4.0, Elektronik

GENCKAL Toplantisi s

YKUG KOSE YAZISI

Isil Akkoc

Kayserigaz Yénetim
Sistemleri Yoneticisi

1SO 37000 Kurumsal Yonetisim Standardi

GuUnUmuz is dinyasinda, kurumsal yonetisim (corporate
governance) kavrami giderek daha fazla 6nem
kazanmaktadir. ISO 37000, kurumsal yonetisim alaninda
global bir standart olarak dnemli bir rol oynamaktadir.
Seffaflik, hesap verebilirlik, adillik ve sorumluluk
prensipleri Uzerine kurulu bu standart, kuruluslarin daha
etkin, etik ve sirdirilebilir bir sekilde yonetilmesine
yardimci olur.

KalDer Kayseri Subesi Egitim, Etkinlik GengKal
Sorumlusu Ayse Nur Ozsoy Gokdemir GencKal Kayseri
tyeleri ile bir toplanti gerceklestirdi. Toplantiya eski
GencKal Erli Kurucu baskanlarindan Sn. Mehmet
Gokalp katildi. Gecmis donem deneyimlerinden ve
yapmis olduklari calismalardan bahsetti. Toplantida
yeni donemde planlanacak etkinlikler, egitimler,
uyelikler ve Erciyes Mikemmellik Zirvesi Uzerine
konusuldu. Egitimler, ekinlikler ve EMZ tizerine

cok kiymetli fikir paylasimlari yapildi. Katilimlari ve
destekleri Sn. Mehmet Gokalp® e, Tugba Yay" a ve Esra
Korkusuz' a cok tesekkdir ederiz.

KalDer Kayseri Subesi olarak, degerli Uyelerimizden
Bursali Metal icin diizenlemis oldugumuz, EFQM Temel
Egitimini KalDer egitmenlerimizden saygideger Kadir
Akbas onderliginde basariyla gerceklestirdik.

Farkindaligin oldukca yogun oldugu egitimde, kiymetli
bilgi paylasimlari ve fikir onerileriyle birlikte oldukca
verimli ve keyifli bir egitim gerceklesti.

Degerli bilgilerini bizlerle paylasan egitmenimiz Kadir
Bey’ e, katilimlariyla egitimimizi zenginlestiren Bursali
Metal calisanlarina ve ev sahiplikleriyle kiymetli bir
paylasim ortami sunan degerli Bursali Metal ailesine
tesekkdirlerimizi sunariz.

#kalderkayserisubesi #bursalimetal #efqm #egitim
#kalderkayseri #kalder #tiirkiyekalitedernegi



A, $§
Etkinliklerimiz

Erciyes Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’ nin
dizenlemis oldugu 5. Kariyer glinleri’ nde GencKal Eri olarak
bizde standimizi actik. GencKal gdrevlilerimiz acmis olduklari

standda Uyelikler, KalDer faaiyetleri ve egitimler hakkinda detayli
bilgiler verdi.

Bu kiymetli etkinlik icin Erciyes Universitesi iktisadi ve idari
Bilimler Fakiltesi’ ne, katilimlari ve destekleri icin GencKal Ert
ekibine cok tesekkir edriz.

= Gelenekselden Kurumsala insan Kaynaklar
Paneli

KalDer Kayseri Subesi insan Kaynaklari Uzmanlik Grubu
tarafindan diizenlenen “Gelenekselden Kurumsala insan
Kaynaklari ” paneli, Kayseri Sanayi Odasi’'nda yogun katilimla
gerceklestirildi.

Panelde, insan kaynaklari stireclerinde geleneksel
yontemlerden kurumsal yaklasimlara gecisin detaylari ele
alindi. Is diinyasinin deneyimli isimleri, bu doniisiim siirecinde
karsilasilan zorluklari, kriz yonetimi stratejilerini ve basariya
giden yollari katilimcilarla paylasti.

GencKal Liderlerle Kahvalti Etkin

Kalder Izmir Subesi belirli araliklarla diizenlemis oldugu CEQ’ lar
ile Kahvalti etkinligi'ne Genc¢Kal ekibini de dahil ederek genclere
cok kiymetli bir paylasim ortami sundu. GencKal Kayseri olarak

bu degerli etkinlige katilim sagladik. Kahvalti ardindan Mxion
inci Jant'a teknik gezi gerceklesti. Bu kiymetli etkinlikle GencKal
ekibimize énemli bir network ortami saglayan KalDer izmir
Subesi'ne degerli ev sahiplikleri icin Maxion inci Jant ailesine,
katilimlari icin CeO’ larimiza ve GencKal ekibine tesekkdr ederiz.




Ziyaretlerimiz

= Alpaslan Giin r o

Kuzey Ajans Koordinatort Sn. Alpaslan Gin, KalDer Kayseri
Subesi Genel Sekreteri Sn. Latife S6nmez Sahin’ e ziyarette

bulundu.
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Sn. Sahin tarafindan KalDer strecleri, etkinlikleri, calismalari
hakkinda detayli bilgi paylasimi yapildi.
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KalDer faaliyetleri ve projeleri Ustiine konusulan gortismede
isbirlikleri, gelistirme ve iyilestirme calismalari da konusuldu.

Nazik ziyaretlerinden dolayl KalDer Kayseri adina Sn. Alpaslan
GUn’ e tesekkdr ederiz.
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= Atakan Cingi

i

Asistanin Reklam Ajansi Ajans Baskani Sn. Atakan Cingi, KalDer
Kayseri Subesi Genel Sekreteri Sn. Latife Sonmez $Sahin’ e
ziyarette bulundu.

wATE)

Sn. Sahin tarafindan KalDer siirecleri, etkinlikleri, calismalari
hakkinda detayli bilgi paylasimi yapildi.

GELECEK
§ N3Ano

KalDer faaliyetleri ve projeleri tstline konusulan goriismede
isbirlikleri, gelistirme ve iyilestirme calismalari da konusuldu.

YASAMI

OFis

Nazik ziyaretlerinden dolayl KalDer Kayseri adina Sn. Atakan
Cingi’ ye tesekkir ederiz.

Erciyes Egitim Kurumlari Genel Mudiri Sn. Erdem Ornek, Erciyes
Egitim Kurumlari Lise Midird Sn. Erol Dede ve Erciyes Egitim
Kurumlari 6gretmenlerinden Sn. Hiilya Akkamis KalDer Kayseri Subesi
Genel Sekreteri Sn. Latife Sonmez Sahin’ e ziyarette bulundu.

Sn. Sahin tarafindan KalDer surecleri, etkinlikleri, calismalari hakkinda
detayli bilgi paylasimi yapildi.

KalDer faaliyetleri ve projeleri tstiine konusulan goriismede isbirlikleri,
gelistirme ve iyilestirme calismalari da konusuldu.

Nazik ziyaretlerinden dolayl KalDer Kayseri adina Sn. Erdem Ornek,
Erol Dede ve Hilya Akkamis’ a tesekkdir ederiz.




ODAKLANMAK

= Hiilya Akkamis

Bireysel Uyelerimizden Sn. Hiilya Akkamis , KalDer Kayseri
Subesi Genel Sekreteri Sn. Latife Sonmez Sahin’ e ziyarette

bulundu.
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Sn. Sahin tarafindan KalDer stirecleri, etkinlikleri, calismalari
hakkinda detayli bilgi paylasimi yapildi.

KalDer faaliyetleri ve projeleri tstline konusulan gériismede
isbirlikleri, gelistirme ve iyilestirme calismalari da konusuldu.

Nazik ziyaretlerinden dolayi KalDer Kayseri adina Sn. Hilya
Akkamis’ a tesekkdir ederiz.

KalDer Kayseri Subesi Genel Sekreteri Sn. Latife Sonmez Sahin
KCETAS Mali ve idari Isler Miidiirii Sn. Ahmet Liitfi Sahin ve idari
Isler Sefi Sn. Seyit Lakus u ziyaret etti.

Ziyarette KalDer Uyeligi, egitimler, rehberlik hizmetleri, teknik
gezi, calistaylar oddiller ve KalDer Kayseri Subesi faaliyetleri
hakkinda sohbet edildi.

KalDer Kayseri olarak nazik ev sahiplikleri, keyifli sohbetleri ve
destekleri icin Ahmet Lutfi Bey, Seyit Bey ve KCETAS ailesine

tesekkdr ederiz.

= Makine Miihendisleri Odasi

KalDer Kayseri Subesi Genel Sekreteri Sn. Latife Sonmez Sahin
Makine Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Murat Ziya

Oztiirk’ U ziyaret etti.

Ziyarette KalDer Uyeligi, egitimler, rehberlik hizmetleri, teknik
gezi, calistaylar odiller ve KalDer Kayseri Subesi faaliyetleri

hakkinda sohbet edildi.

KalDer Kayseri olarak nazik ev sahiplikleri, keyifli sohbetleri ve
destekleri icin Murat Ziya Bey ve Makine Mihendisleri Odasi

ailesine tesekkir ederiz.




Netsim Yazilim K Uriin Yéneticisi ve Proje Yonetim Uzmani Sn.
Mustafa Demir ve is Ortaklari Temsilcisi ve Satis Pazarlama
Uzmani Sn. Sonay Yesilyurt, KalDer Kayseri Subesi Genel
Sekreteri Sn. Latife S6nmez Sahin’ e ziyarette bulundu.

Sn. Sahin tarafindan KalDer strecleri, etkinlikleri, calismalari
hakkinda detayli bilgi paylasimi yapildi.

KalDer faaliyetleri ve projeleri tstiine konusulan gérismede
isbirlikleri, gelistirme ve iyilestirme calismalari da konusuldu.

Nazik ziyaretlerinden dolayr KalDer Kayseri adina Sn. Mustafa
Demir ve Sn. Sonay Yesilyurt™ a tesekkir ederiz.

Uyku: Insanlik Tarihinin Gézden Kacan Gizemi

Uyku, hayatimizin yaklasik Ucte birini kaplayan ama hala tam
olarak anlam veremedigimiz bir sirectir. Herkesin bildigi Gzere
uyku, fiziksel ve zihinsel sagligimiz i¢in vazgecilmezdir. Ancak,
uyku hakkinda distindigimuzden cok daha ilginc ve sasirtici

gercekler bulunuyor.

1. Uyku Tiirlerimizin Evrimi
insanlar giinimizde tek fazli uykuya, yani bir gecede uzun bir
siire uyumaya alismis durumda.

= Haber Detayi
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Comlekcinin Caresi

Bir zamanlar kticik bir kdyde, harika comlekler yapan yasli

bir comlekci yasarmis. Bu comlekei, yalnizca giizel Urtinler
tretmekle kalmaz, ayni zamanda kdydeki insanlara da bilgece
ogutler verirmis. Bir giin, zengin bir tliccar koye gelir ve
comlekciye en biylk comleklerinden birini siparis eder. Ticcar,
comlegin kusursuz olmasini ister ve eger kusur bulursa
comlekciye deme yapmayacagini soyler.

Haber Detayi




KalDer Kayseri Subesi Yeni Ofisinde!

Yeni Adresimiz: Barbaros Mahallesi 3304 Sokak Garanti Plaza 4. Kat No:19
Kocasinan/Kayseri
Yeni Telefon Numaramiz: 0352 504 60 03

Degerli Kalite Gonulluleri, o : o )
< Yeni ofisimizde size daha iyi hizmet verebilmek ve

Size sevingle duyurmak isteriz ki, yeni ofisimize tasindik. daha genis bir alanda ¢calisma imkani sunabilmek
Yeni adresimiz ve iletisim bilgilerimiz asagidaki gibidir: adina tasindik. Sizleri yeni adresimizde bizi ziyaret
Adres: Barbaros Mahallesi, 3304 Sokak, Garanti Plaza, 4. Kat, etmeye kahve icmeye davet etmekteyiz. Eger herhangi
13/19, Kocasinan/Kayseri bir sorunuz olursa, sizlere destek olmaktan mutlu

| . | L i Veni ofisimi .
Telefon Numarasr 0352 504 60 03 olacagimizi bilmenizi isteriz. Yeni ofisimizde sizi
agirlamaktan mutluluk duyacagiz.

Egitim ve etkinliklerimizden haberdar olmak icin KalDer
Kayseri Subemizi sosyal medya hesaplarimizdan takip
edebilirsiniz.
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Destekleyen Kurumlar
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o Bu e-bilten KalDer Kayseri Uyeleri, Kayseri Sanayi Odasi Upeleri, Kayseri Ticaret Odasi Uyeleri (IRKI i | i i
ve kalite ganilliilerinden olusan yaklasik 5 bin e-posta adresine ulasmaktadir. Ayrica bilgi amal TU RKIYE KALITE DERN EGI KAYSERI SU BESI

olmak iizere KalDer Yinetim Kurulu Uyeleri ve tim KalDer calisantan ile paylasilmaktadir
o o ) o o Barbaros Mahallesi 3304 Sokak Garanti Plaza 4. Kat Daire 19
* [ederti KalDer Kayseri Uyeleri, bu e-biltenlerde yer almasini istediginiz kurumunuzla ilgili haber- . .
leri subemizle paylasabilirsiniz. Kocasinan/ Kayse"
Tel. :0 (352) 504 60 03
kayserifdkalder.org - latife.sahinfdkalder.org

0000008

www.kalder.org

o [-biilten Uistesinden cikmak isterseniz bu linki tiklayarak talebinizi bildirmeniz yeterli olacaktir.




