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“Basari, zorluklarla ytzlesip onlari asabilme yetenegindedir.”

Her harfi bir emekle yazilan bu isimler 2025'in basarisini da
birlikte insa edecek!

2025'te de gucuimuz birlikteligimizden geliyor... Mutlu Yillar!

#YeniYil #KalDer #SUrdurilebilirGelecek

Yénetim Kurulu Toplantisi

KalDer Kayseri Subesi Yonetim Kurulu ile aylik
toplantimizi Kayseri Model Fabrika" da Sn. Salih Yalcin
ev sahipliginde gerceklestirdik. Son derece keyifli ve
verimli bir Yonetim Kurulu Toplantisiydi. Cok kiymetli
fikir paylasimlari yapildi. Katilan ve giizel fikirleri ile
muhtesem bir paylasim ortami olusturan tim Yonetim
Kurulu Uyelerimize, nazik ev sahipliklerinden dolayr Sn.
Salih Yalcin ve Kayseri Model Fabrika ailesine tesekkir
ederiz.

IKUG Toplantisi

KalDer Kayseri Subesi insan Kaynaklari Uzmanlik Grubu aylik
toplantisi Sn. Latife Sonmez Sahin ev sahipliginde KalDer
Kayseri Subesi'nin yeni ofisinde gerceklesti. Glindem maddeleri
ve KalDer faaliyetleri tizerine yogunlasildi.Katilimlari ve
destekleri icin Degerli Uyelerimize cok tesekkir ederiz.

KalDer Kayseri Subesi Yonetimde Kalite Uzmanlik Grubu aylik
toplantisi Sn. Latife S6nmez Sahin ev sahipliginde KalDer
Kayseri Subesi'nin yeni ofisinde gerceklesti. Gindem maddeleri
ve KalDer faaliyetleri tizerine yogunlasildi. Katilimlari ve
destekleri icin Degerli Uyelerimize cok tesekkilr ederiz.

IKUG KOSE YAZISI

Nar Emaye Ddkiim Metal San.
- VeTic. Ltd. Sti
insan Kaynaklar: Yoneticisi

Kiibra Kayikcioglu

YKUG KOSE YAZISI

Dog. Dr. Feyza GURB{Z

2025’te insan Kaynaklarini Bekleyen Dinamikler

is diinyasi hizla dénisiirken, insan kaynaklari (iK)
yonetimi de bu degisimlere uyum saglamak ve sirketlerin

strdirulebilir basarisini desteklemek icin stratejik bir

rol Ustleniyor. 2025, is glici dinamiklerinin yeniden
tanimlandigi, teknolojinin ve calisan beklentilerinin daha
da on plana ciktigi bir yil olacak. Peki, 2025 yilinda insan

kaynaklarini hangi trendler ve zorluklar bekliyor?

Analist Miihendisler
Muhendis, sosyo-teknik sistemlerde veriler isiginda
insanlarin kullanimina yonelik yeni sistemler Gretme
ve gelistirme ile sorumlu olan kisidir. Bu sorumlulukla
karmasik sistemlerde farkli ve bircok problemi
cozimlemek adina analiz etmek, gelistirmek ve
degerlendirmek Uzere cesitli sahalarda ve sistemlerde
gorev alir. Sistemleri etkin ve kullanilabilir duruma

getirmek icin calisir.

Ahiler Kalkinma Ajansi Karbon Ayak zi

KalDer Kayseri Subesi ve Ahiler Kalkinma Ajansinin is birligiyle birlikte Aksaray’ da Karbon Ayak izi Hesaplama Egitimi diizenlendi.
Katilim ve ilginin yogun oldugu egitimde Karbon Ayak izi Hesaplama Yontemleri ve icerigi hakkinda detayli bilgilendirme yapildi.
Oldukca verimli ve keyifli bir egitimdi. Kiymetli anlatimi bilgi paylasimi icin egitmenimize, degerli katilimlari icin katilimcilarimiza
ve is birligi icin Ahiler Kalkinma ajansina tesekkdir ederiz.

Kalite Bilinclendirme Egitimi

KalDer Kayseri Subesi olarak, Bursali Celik Esya Mobilya ve Ev Gerecleri imalat Pazarlama Sanayi ve Ticaret Limited A.S’ ye Latife

Sahin’in liderliginde Kalite Bilinclendirme Egitimi'ni basariyla gerceklestirdik. Degerli bilgilerini bizlerle paylasan Egitmenimize ve
katilimlariyla etkinligimizi zenginlestiren Bursali Celik Esya Mobilya ve Ev Gerecleri Imalat Pazarlama Sanayi ve Ticaret Limited A.S
calisanlarina tesekkdirlerimizi sunariz.

Bunlar Biliyor Muydunu

Detaylarda Gizlenen Basari

Evvel zaman icinde, kiiclk bir atolyede calisan genc bir usta
vardi. Ahsap oymaciliginda ustalasmak istiyordu, fakat elleri
heniz tecribesizdi. Bir glin, 6gretmeni ona eski ve karmasik bir
motif yapmasini soyledi. Genc usta basta bu gorevin imkansiz
oldugunu disiindd, ancak 6gretmeni ona soyle dedi: “Basari,
sabrin ve kalitenin kesisim noktasinda dogar. Bir isi en iyi sekilde
yapmak, ona ruhunu katmaktir.”

Genc usta, her gilin saatlerce calisti. ilk baslarda yanlislar yapti,
ama vazgecmedi. Ginler haftalari, haftalar aylari kovaladi.
Sonunda, eserini tamamladiginda, ortaya cikan is o kadar
kusursuzdu ki, herkes hayran kaldi. Usta, eserine bakarken
6grendigi en 6nemli dersi hatirladi: “Basari, detaylarda gizlidir
ve detaylara verilen 6nem, kalitenin ta kendisidir.

Uzay teknolojisinin temelini atan “Sputnik 17, 1957 yilinda
Sovyetler Birligi tarafindan firlatildi ve dinyanin ilk yapay uydusu
olarak tarihe gecti. Bunun sonucunda, insanlarin uzayi anlama
ve arastirma konusundaki cabalari cok daha ileri seviyelere
ulasti. Ayrica, internetin temellerini atan ilk veri transferinin
1969 yilinda Kaliforniya Universitesi ile Stanford Arastirma
Enstitisi arasinda gerceklestirildigini biliyor musunuz? Bu
baglanti, bugiin kullandigimiz modern internetin itk adimiydi.

= Haber Detay

Etkinliklerimiz

= Kalite’'li Sohbetler Paneli

= Kariyer Sohbetleri

Kalder Kayseri Subesi olarak Kayseri Universitesi

is birligiyle, Genel Sekreterimiz Sn. Latife Sahin
moderatorliginde Kalite' i Sohbetler paneli
gerceklestirdik. Konusmacilarimiz Milenyum Metal
Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Metin Kantarci, insan
Kaynaklari Profesyoneli Sn. Gilcin Carkit Cantaoglu
ve Kilim Mobilya Panel isletme Miidiri Sn. Veysel
Aslankaya cok degerli deneyimlerini ve basarilarini
paylastilar. Oldukca verimli ve keyifli gecen panelin
sonunda Kahoot tzerinden oynanan ufak bir oyunla
kazananlara kitap armagan edildi. Degerli katilimlari ve
paylasimlari icin konusmacilarimiza, katilimcilarimiza
isbirlikleri ve ev sahiplikleri icin Kayseri Universitesi
ailesine tesekkir ederiz.

KalDer Kayseri Subesi Yonetim Kurulu Baskani Sayin
Ebru Kantarci Kayseri Universitesi

Dis Ticaret 6grencilerine Kariyer Sohbetleri etkinliginde
kiymetli deneyimlerini paylasti. Oldukca verimli,
keyifli ve yol gdsterici bir etkinlikti. Degerli katilimi ve
paylasimlari icin Sayin Ebru Kantarci” ya bu verimli
etkinligi planlayan KalDer Kayseri Subesi Genel
Sekreteri Sayin Latife Sahin’ e ve Kayseri Universitesi
Dr. Ogretim Uyesi Sayin Selma Tolgay’ a tesekkiir
ederiz. Nazik davetleri ve ev sahiplikleri icin Kayseri
Universitesi’ ne tesekkir ederiz.

A,
Ziyaretcilerimiz

= Bursali Metal

KalDer Kayseri Subesi Genel Sekreteri Sn. Latife Sonmez Sahin
Kayseri Bursali Metal Yonetim Kurulu tyesi Sn. Abdurrahman
Aydemir, Bursali Metal Satin Alma Mudird Sn. Sedat Dogan,
Bursali Metal insan Kaynaklari Miidiiri Sn. Yavuz Giingor,
Bursali Metal Uretim Mudiirii Sn. Ali Atli ve Bursali Metal Proje
Gelistirme Muduriu Sn. Cetin Kaya' yi ziyaret etti.

Ziyarette KalDer Uyeligi, egitimler, rehberlik hizmetleri, teknik
gezi, calistaylar odiller ve KalDer Kayseri Subesi faaliyetleri
hakkinda sohbet edildi.

KalDer Kayseri olarak nazik ev sahiplikleri, keyifli sohbetleri ve
destekleri icin Abdurrahman Bey, Sedat Bey, Yavuz Bey, Ali Bey,
Cetin Bey ve Bursali Metal ailesine tesekkdir ederiz.

= Milenyum Metal

KalDer Kayseri Subesi Genel Sekreteri Sn. Latife Sonmez
Sahin Milenyum Metal Teknik Genel Midur Yardimcisi Sn. Dilek
Bogazkdy' U ziyaret etti.

Ziyarette KalDer Uyeligi, egitimler, rehberlik hizmetleri, teknik
gezi, calistaylar odiller ve KalDer Kayseri Subesi faaliyetleri
hakkinda sohbet edildi.

KalDer Kayseri olarak nazik ev sahiplikleri, keyifli sohbetleri
ve destekleriicin Dilek Hanim™ a ve Milenyum Metal ailesine
tesekkir ederiz.
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= Uzman Destek Danismanlik

KalDer Kayseri Subesi Genel Sekreteri Sn. Latife Sonmez Sahin
Uzman Destek Danismanlik Kurucusu Sn. Gilsah Aynekin” i
ziyaret etti.

Ziyarette KalDer Uyeligi, egitimler, rehberlik hizmetleri, teknik
gezi, calistaylar oduller ve KalDer Kayseri Subesi faaliyetleri
hakkinda sohbet edildi.

KalDer Kayseri olarak nazik ev sahiplikleri, keyifli sohbetleri ve
destekleriicin Gilsah Hanim" a ve Uzman Destek Danismanlik
ailesine tesekkur ederiz.

KalDer Kayseri Subesi Yeni Ofisinde!

| Adresimiz: Barbaros Mahallesi 3304 Sokak Garanti Plaza 4. Kat No:19
Kocasinan/Kayseri
Yeni Telefon Numaramuz: 0352 504 60 03

Degerli Kalite Gonulluleri, o . . )
2 Yeni ofisimizde size daha lyi hizmet verebilmek ve

Size sevincle duyurmak isteriz ki, yeni ofisimize tasindik. daha genis bir alanda ¢alisma imkani sunabilmek

Yeni adresimiz ve iletisim bilgilerimiz asagidaki gibidir: adina tasindik. Sizleri yeni adresimizde bizi ziyaret
Adres: Barbaros Mahallesi, 3304 Sokak, Garanti Plaza, 4. Kat, etmeye kahve icmeye davet etmekteyiz. Eger herhangi

13/19, Kocasinan/Kayseri bir sorunuz olursa, sizlere destek olmaktan mutlu

olacagimizi bilmenizi isteriz. Yeni ofisimizde sizi

Telefon Numarasli; 0352 504 60 03
agirlamaktan mutluluk duyacagiz.

= Sosyal Medya Kalder

Egitim ve etkinliklerimizden haberdar olmak icin KalDer
Kayseri Subemizi sosyal medya hesaplarimizdan takip
edebilirsiniz.
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o Bu e-biilten KalDer Kayseri Uyeleri, Kayseri Sanayi Odasi Uyeleri. Kayseri Ticaret Odasi Uyeleri
Ve kalite ginillilerinden olusan yaklasik 5 bin e-posta adresine ulasmaktadr. Ayrica bilgr amacl
olmak iizere KalDer Yonetim Kurulu Uyeleri ve tim KalDer calisanlar ile paylasilmaktadir

TURKIYE KALITE DERNEGI KAYSERI SUBESI

Barbaros Mahallesi 3304 Sokak Garanti Plaza 4. Kat Daire 19
Kocasinan/Kayseri
Tel. :0 (352) 504 60 03
kayserifdkalder.org - latife.sahinfdkalder.org

0000CE0O

www.kalder.org

o Degerli KalDer Kayseri Uyeleri, bu e-billtenlerde yer almasin istediginiz kurumunuzla ilgili haber-
leri subemizle paylasabilirsiniz.

o [-iilten listesinden cikmak isterseniz bu linki tiklayarak talebinizi bildirmeniz yeterli olacaktir



https://turkiyekalitedernegi.org/link_upload/Temsilcilikler/Kayseri/2023/kissada-hisse-aralik.pdf
https://turkiyekalitedernegi.org/link_upload/Temsilcilikler/Kayseri/2023/bunlari-biliyormuydunuz-kasim.pdf
https://turkiyekalitedernegi.org/link_upload/Temsilcilikler/Kayseri/2023/ykug-kose-yazisi-aralik.pdf
https://turkiyekalitedernegi.org/link_upload/Temsilcilikler/Kayseri/2023/ikug-kose-yazisi-kasim.pdf
https://turkiyekalitedernegi.org/link_upload/Temsilcilikler/Kayseri/2023/ikug-kose-yazisi-kasim.pdf
https://turkiyekalitedernegi.org/link_upload/Temsilcilikler/Kayseri/2023/ikug-kose-yazisi-kasim.pdf

